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Somos una empresa sin animo de lucro y sus Asociados son 40
personas, de estratos socioeconomicos 1y 2, lo que nos permite
ser una empresa Comunitaria Regional.

Constituida el 25 de febrero de 2001 y reconocida con registro
mercantil N°. SO014310 de la Camara de Comercio, con Nit.
808.002.168-9, vigilada por la Superintendencia de la Economia
Solidaria y la Superintendencia Nacional de Salud.

COOPSUMAPAZ IPS es una institucidon prestadora de servicios
de salud, especializada en Medicina Laboral y del Trabajo, que
tiene como objetivo satisfacer las necesidades de nuestros
clientes y a las diferentes empresas del sector economico.
Contamos con amplio portafolio a la prestacion del servicio
médico ocupacional, y con programas dirigidos al autocuidado y
a la promocion de estilos de vida saludable en el sitio de trabajo,
optimizando asi la administracion de los recursos financieros y
tecnologicos para lograr el crecimiento y expansion de la
empresa.

Trabajamos con recurso humano de la region, comprometido y
calificado aplicando los principios y valores al servicio de la
Comunidad.
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Para el ano 2025, COOPSUMAPAZ IPS, estara
posicionada como una entidad prestadora de
servicios de salud, en la region del Sumapaz, lider
en atencion de calidad de medicina del trabajo y
medicina laboral, sobreponiendo la humanizacion
hacia el usuario externo e interno, rigiéendonos por
los principios éticos y actuando con un alto grado de
responsabilidad y profesionalismo.

COOPSUMAPAZ IPS contribuye al mejoramiento de la
calidad de vida de nuestra comunidad, con el propdsito
de lograr la satisfaccion de sus necesidades, prestando
servicios de medicina del trabajo y laboral y consulta
externa en la IPS, con criterios de calidad, oportunidad
y eficiencia; ademas cuenta con Talento Humano que
trabaja en equipo con valores corporativos, alcanzando
una rentabilidad social para hacer una Empresa
Cooperativa autosuficiente y de gran trayectoria en el
mercado, con el propdsito de brindar un servicio con
calidad a las empresas del sector economico vy
empresarial.
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Nuestros servicios son atendidos
por nuestro mejor equipo médico y
administrativo , capacitado vy
entrenado para satisfacer Ilas

necesidades de nuestros clientes.

Promoviendo Ila prevencion vy

mejora continua al factor del

riesgo que estan expuestos los

trabajadores en su lugar de

trabajo.

¢ CoOmo son los

Serviclios?

¢Que

ofrecemos?

Ofrecemos los servicios de
examenes en salud ocupacional:
examenes de ingreso, examenes
periddicos, examenes egreso, post-

incapacidad , manipulacion de

alimentos, audiometrias,
visiometria, espirometria,
electrocardiograma, pruebas

psicologicas, toma de muestras de
laboratorio, informes de

condiciones de salud.

Por nuestra presencia en el
mercado laboral, Por nuestras
instalaciones y servicio
humanizado. Te invitamos a que
nos elijas como tu IPS del servicio
de medicina laboral, porque
trabajamos con todos los niveles

de la organizacion, en base a la

mejora continua para conseguir

superar las expectativas de

nuestros clientes

¢ Por que
elegirnos?
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TOMA DE
MUESTRAS DE
LABORATORIO



:CONOCE UN POCO MAS DE NUESTROS SERVICIOS!

VALORACION MEDICO

OCUPACIONAL CON ENFASIS
OSTEOMUSCULAR, ALTURAS,
DERMATITIS

se encarga de interrogar al trabajador
con el fin de monitorear la exposicion a
resgo, promoviendo vy

el bienestar fisico, I

factores de
manteniendo
mental vy

trabajadores.

psicosocial

de

La consulta de medicina ocupacional I

los I
]
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AUDIOMETRIA

La audiometria es un instrumento
principal que sirve para evaluar
pérdidas auditivas y cifrar las
alteraciones de la audicidon por el
riesgo a la exposicion del ruido en el
trabajador.



VISIOMETRIA ESPIROMETRIA

Evalla las propiedades mecanicas del
sistema respiratorio para identificar
obstruccion al flujo aéreo, asi mismo
mide los flujos y volumenes de aire
exhalado desde una Inspiracion
maxima, determinando asi la
capacidad pulmonar de un trabajador.

Examen visual que tiene por
objetivo prevenir accidentes
laborales relacionados con la mala
salud visual al trabajador.
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:CONOCE UN POCO MAS DE NUESTROS SERVICIOS!

ELECTROCARDIOGRAMA

es un registro grafico que anota los
potenciales eléctricos producidos

en asociacion con el latido cardiaco,
detectando al trabajador las
variaciones de potencial eléctrico
durante el ciclo cardiaco que producen
las ondas caracteristicas del EKG

PRUEBAS PSICOLOGICAS

Es una prueba que mide las fortalezas
individuales de un trabajador que
define las condiciones fisicas vy
mentales para desempenar una labor
relacionada con la carga mental.



PSICONSESOMETRICO

Este examen es realizado por el
psicologo quien evalua las aptitudes
perceptivo-motoras (estimacion del
movimiento, coordinacion VISO
motora, tiempo de reaccion multiple
e Inteligencia practica) que se
necesitan para una conduccion
segura.

TOMA DE MUESTRAS DE
LABORATORIO

Las pruebas de laboratorio son a
menudo parte de un examen de rutina
para detectar cambios en su salud.
Tambiéen ayudan a los medicos a
diagnosticar cuadros clinicos,
planificar o evaluar tratamientos vy
controlar enfermedades.
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NUESTRO ENFOQUE PRINCIPAL

Somos una empresa dedicada a la prestacion de servicios
de Salud Ocupacional a los diferentes sectores
economicos, caracterizada por la capacidad y suficiencia
de sus profesionales y enfocada hacia los mas altos
estandares de calidad para lograr la satisfaccion de
nuestros clientes.

Contamos con licencia para prestacion de servicios en
Seguridad y Salud en el Trabajo, mediante resolucion
numero 25-0913 del 30 de noviembre de 2018 y modificada
mediante la resolucion numero 25-0416 del 24 de junio de
2022.
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CONTACTO

% medicinalaboral.coopsumapaz@gmail.com

@ | hitps://coopsumapaz.com/

COOPSMAPAZIRS Calle 17 A 12-76 Barrio Piedra Grande, Fusagasugd

Cundinamarca

3219317052- 3203069580




